<7 GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN
@ BEZIRKSKLINIKUM MAINKOFEN

WIR SUCHEN DICH!

Ausbildung am Bezirksklinikum Mainkofen



FOLGE UNS AUF
SOCIAL MEDIA

Wir sind stolz auf Pflege!
Worauf wartest du noch?
QR-Code scannen und spannende
Einblicke erhalten!

Follow - Like - Comment

Wir freuen uns auf Dich!

Facebook Instagram Instagram

Bezirksklinkum Mainkofen stolz.auf.pflege bezirksklinkum.mainkofen



HIER LERNST DU FUR'S LEBEN!

Mit rund 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zahlt das Bezirksklini-
kum zu einem der grof3ten Arbeitgeber in der Region.

Als Niederbayerns grofite Gesundheitseinrichtung stehen wir fir Weiter-
entwicklung und Ausbau unserer Standorte und Einrichtungen. In den
unterschiedlichen Fachbereichen wird hier die Versorgung von Patienten
nicht nur im stationaren Bereich mit tber 900 Betten, sondern auch teil-
stationar und ambulant gewahrleistet.

Nach dem Motto ,auch was gut ist, kann noch besser werden" streben
wir nach stetiger Weiterentwicklung. So kiimmern wir uns mit Sorge und
Aufmerksamkeit um unsere Auszubildenden und sind sehr stolz darauf,
dass wir bereits mehrfach Auszeichnungen fir unsere Einser-Azubis er-
halten haben.

Maochtest auch Du Deine personliche Erfolgsgeschichte bei uns begin-
nen?

Dann finde Deinen passenden Ausbildungsberug auf:

www.mainkofen.de/karriere-bkm/ausbildung/
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INHALTSVERZEICHNIS

Zusatzleistungen fir alle Ausbildungsberufe

Gartnerin / Gartner - Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau
Personaldienstleistungskaufleute

Elektronikerin / Elektroniker - Fachrichtung Energie und Gebaudetechnik
Fachinformatikerin / Fachinformatiker fir Systemintegration
Kaufleute fir IT-Systemmanagement
Kaufleute im Gesundheitswesen

Kdchin / Koch

Medizinische Fachangestellte / Medizinischer Fachangestellter
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Schreinerin / Schreiner
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FOLGENDE ZUSATZLEISTUNGEN GELTEN FUR ALLE
AUSBILDUNGSBERUFE

FINANZIELL:
e Einzahlung Zusatzversorgungskasse ab dem
17. Lebensjahr
e \erglnstigter Personaleinkauf in der Klinikapotheke
e Dienstausweis mit Rabattierung bei Partnerfirmen

Weihnachtsgeld (90% der monatlichen Vergitung)
Monatlich 13,30 € (Vermogenswirksame Leistungen)
400 € Abschlusspramie

50 € Lernmittelzuschuss je Ausbildungsjahr

SOZIAL:

Erstattung Fahrkosten zu den externen Praxiseinsatzen und zur Berufsschule

Verglnstigte Speisen im ,Mitarbeiter-Casino" (Kantine)

Mogliche Unterkunft im klinikeigenen Personalwohnheim

1x jahrlicher Betriebsausflug mit kostenloser Teilnahme und Verpflegung

Sommerfest

Jahresabschlussfeier

38,5 Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub und 5 Tage Sonderurlaub zur
Priifungsvorbereitung

Dienst von Montag - Freitag (bei Pflege nach Dienstplan)

Dienstfreie Tage: 24.12. / 31.12. (bei Pflege nach Dienstplan)

Faschingsdienstag ab Mittag frei (bei Pflege nach Dienstplan)

Physio-/Ergotherapie & Logopadie-Behandlungen wahrend der Dienstzeit im

ambulanten Gesundheitszentrum

Ausbildungsbegleitende Hilfen (AbH - fir den Azubi kostenlos)

Berufsschule PLUS in Deggendorf (Unterstitzung durch uns als Arbeitgeber nach Vereinbarung)
Kinderbetreuung am Gelande (angegliederter Kindergarten)

Verkirzungsmaoglichkeiten bei entsprechender Qualifikation in verschiedenen Ausbildungsberufen






GARTNERIN / GARTNER

FACHRICHTUNG GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss / Alter: 18 Jahre

In diesem Ausbildungberuf werden beispielsweise Garten
und Parkanlagen durch fachgerechtes Anpflanzen von Rasen,
Baumen, Buschen, Stauden und Blumen gestaltet. Man legt
von Hausgarten, Terrassen und Parks Uber Spiel- und Sport-
platze bis hin zu Verkehrsinseln an. AuBerdem werden Begru-
nungen an Verkehrswegen und in Ful3gangerzonen vorge-
nommen. Auch die Wege und Platze der jeweiligen Anlagen
werden gepflastert, Treppen, Trockenmauern, Zaune und
Larmschutzwande gebaut. Dacher oder Fassaden werden
begriint, zudem wird zum Umwelt- und Naturschutz bei-
getragen, indem Milldeponien oder Kiesgruben rekultiviert
werden.

Berufsschule in Straubing im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de

Abwechslungsreiche Tatigkeit
Arbeitsumfeld Natur mit Gestal-
tungsmaoglichkeiten

Vielfaltige Entwicklungsmoglichkei-
ten nach der Ausbildung
Moglichkeiten Kreativitat und eige-
ne Ideen einzubringen
Zukunftssichere Ausbildung mit
guten Arbeitsplatzchancen






PERSONALDIENSTLEISTUNGSKAUFLEUTE (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Abitur (in Ausnahmefallen auch mittlere Reife)

In diesem Ausbildungsberuf ist man komplett in die Ablaufe
der Personalabteilung eingebunden und hilft mit, bestehende
Prozesse zu optimieren, neue Strategien zu entwickeln und
entsprechend umzusetzen. Zu den Aufgaben gehdren Re-
cruiting, Onboarding, Personalentwicklung und Mitarbeiter-
bindung. Zusatzlich werden Umfragen, Weiterbildungen und
Mitarbeitergesprache organisiert und durchgefiihrt, sowie
Ergebnisse aufbereitet und prasentiert. Anhand ermittelter
Kennzahlen lernt man Malinahmen anzupassen, um best-
mogliche Ergebnisse zu erzielen.

Berufsschule in Miinchen im Blockunterricht
Moglichkeit der Heimunterbringung bei der Berufsschule

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de

Abwechslungsreiches und verant-
wortungsvolles Aufgabenfeld
Vertrauensvolle Einbindung in ein
harmonisches und sehr freundli-
ches Team

Vielfaltige Entwicklungsmoglich-
keiten

Tolle Moglichkeiten Kreativitat und
eigene Ideen einzubringen
Zukunftssichere Ausbildung mit he-
rausragenden Ubernahmechancen
und Weiterbildungsmaoglichkeiten
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ELEKTRONIKERIN / ELEKTRONIKER
FACHRICHTUNG ENERGIE UND GEBAUDETECHNIK (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

In diesem Ausbildungsberuf plant und installiert man elekt-
rotechnische Anlagen wie beispielsweise Anlagen der elek-
trischen Energieversorgung in Gebduden. Man verdrahtet
Schaltschranke, Verteilungen, montieren Schalter, Steckdosen,
Beleuchtung, Brandmeldeanlagen, Gebaudeleiteinrichtungen
und Datennetze.

Fir Heizungs-, LUftungs- und Klimaanlagen werden Steue-
rungs- und Regelungseinrichtungen in Betrieb genommen.
Hierflr werden Steuerungsprogramme erstellt, Parameter de-
finiert, elektrische Gerate und Systeme gemessen. Aulerdem
installiert man Empfangs- und Breitbandkommunikationsan-
lagen und Fernmeldenetze. Bei Wartungsarbeiten werden die
elektrischen Sicherheitseinrichtungen geprift, Storungsursa-
chen ermittelt und beseitigt diese. Priifung mit Dokumentation
der ortsveranderlichen Betriebsmittel nach DGUV-V3.

Berufsschule | in Deggendorf im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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Abwechslungsreiche Tatigkeiten
durchdie vielen verschiedenen An-
lagen in unserem Klinikum
Zukunftssichere Ausbildung mit
sehr guten Arbeitsplatzchancen
Vielfaltige Entwicklungsmoglichkei-
ten auch nach der Ausbildung
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FACHINFORMATIKERIN / FACHINFORMATIKER

FUR SYSTEMINTEGRATION (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

In diesem Ausbildungsberuf plant und konfiguriert man .
IT-Systeme. Als dienstleistende Fachkraft im Unternehmen
mussen diese Systeme entsprechend den Anforderungen .

eingerichtet, betrieben und verwaltet werden. Dazu gehort

auch, dass bei auftretenden Storungen die Fehler systema-

tisch und unter Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen
eingegrenzt und behoben werden. .
Man berat interne und externe Anwender bei der Auswahl
und dem Einsatz von Geraten und |6st Anwendungs- & Sys-
temprobleme. Daneben missen Systemdokumentationen
erstellt und Benutzerschulungen durchgefiihrt werden.

Staatl. Berufsschule 1 in Passau im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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Beruf wird wichtiger durch fort-
schreitende Digitalisierung
Qualifizierung fur Tatigkeit in einem
innovativen und wachsenden Be-
reich der Kommunikations-/ und
Informationstechnik

Man ist mit diesen Fachkenntnissen
in nahezu allen Branchen gefragt
Sehr gute Berufsaussichten



| Mt i) Y |




KAUFLEUTE FUR IT-SYSTEMMANAGEMENT (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

Kaufleute fir IT-Systemmanagement beraten im Unterneh-
men, wenn es um die Beschaffung neuer IT-Systeme geht.
Sie kennen sich mit verschiedenen Vertragsarten fir die Be-
schaffung von Hard- und Software aus. Zielgruppen werden
analysiert, um konkrete Marketingmalinahmen zu konzipie-
ren. AuBerdem gehdrt auch die Planung von Netzinfrastruk-
turen zum Aufgabengebiet mit dazu. Zudem sind sie
verantwortlich fiir die Arbeitsplatzgestaltung, das Netzwerk
und zu bearbeiten Serviceanfragen.

Staatl. Berufsschule 1 in Passau im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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»Digitalisierung” wird immer bedeu-
tender

Qualifikation fiir Tatigkeit in einem
stetig wachsenden IT-Bereich

Man ist in allen Branchen gefragt
und erwirkt somit sehr gute Zu-
kunftsaussichten

Weitere Spezialisierung durch viel-
faltige Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten






KAUFLEUTE IM GESUNDHEITSWESEN (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

Kaufleute im Gesundheitswesen verwalten, organisieren, e Feste Ansprechpartner - bestehen-
terminieren und kontrollieren verschiedene Prozesse in de Azubi ‘s fungieren als Mentor
unserem Klinikum. Durch den Einsatz in unterschiedlichen e Priifungsvorbereitung fiir die miind-
Verwaltungsbereichen, auf Station und in einer ambulanten liche Abschlusspriifung im Hause
Einrichtung werden die Zusammenhange und die Strukturen o Abwechslungsreiche Ausbildung in
klar ersichtlich. verschiedenen Abteilungen

Freundlichkeit und ein offener Umgang mit Menschen sind

personliche Voraussetzungen die gefordert werden, da man
im taglichen Kunden-, Mitarbeiter- und/oder Patientenkon-
takt steht.

e Eigene Aufgabenbereiche innerhalb
der verschiedenen Abteilungen

Mathias-von-Flurl-Schule, Staatliche Berufsschule Il
in Straubing-Bogen im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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KOCHIN / KOCH (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Mittelschulabschluss

In diesem Ausbildungsberuf werden alle Tatigkeiten verrich- e Sehrviele unterschiedliche

tet, die zur Herstellung von Speisen gehoren. Dazu zéhlen Weiterbildungsmoglichkeiten je
auch die Planung und Kalkulation von Mentifolgen. Durch nach Hauptinteressen
handwerkliche Fahigkeiten und die Anwendung kichen- e Aufstiegschancen, von Commis de
technischer Verfahren werden der eigenen Kreativitat keine Cuisine zum Kiichendirektor
Grenzen gesetzt. Die Einsatzmaoglichkeiten sind sehr o Arbeitsplatzsicherheit

vielseitig, da man in Kiichen von Restaurants, Kantinen,
Hotels oder gar Kreuzfahrtschiffen seine Bestimmung finden
kann. Neben unserer Speisenversorgung flr unsere Patien-
ten und unser Personal bereiten wir auch Buffets und Ca-
teringauftrage zu. Personliche Voraussetzungen sind hand-
werkliches Geschick, Kreativitat, schnelle Auffassungsgabe
sowie Teamfahigkeit. Zusatzlich erfolgt der Einsatz in einem
Partnerhotel, um alle Facetten der Ausbildung vermitteln zu
konnen.

o Vielfaltige Arbeitsgebiete moglich

Berufsschule in Viechtach oder Passau im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE /

MEDIZINISCHER FACHANGESTELLTER (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

Medizinische Fachangestellte sind Multitalente. Durch die
vielfaltigen Aufgaben fungiert man als Bindeglied zwischen
Arzteschaft, Pflege, Patienten und Verwaltung.

Die Einsatzbereiche von Medizinischen Fachangestellten sind
vielfaltig und breit gefachert. Daher ist Organisation das A
und O in diesem Berufsbild. Personliche Voraussetzung sind
Freundlichkeit, ein offener Umgang mit Menschen sowie Ge-
nauigkeit, Kommunikationsvermdogen und Zuverlassigkeit.

Mathias-von-Flurl-Schule, Staatliche Berufsschule Il
in Straubing-Bogen im Blockunterricht

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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Feste Ansprechpartner
Breitgefacherte, abwechslungsrei-
che Ausbildung

Verschiedene Fort- und Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten mit Speziali-
sierung moglich

Vielfaltige Einsatzmoglichkeiten






e
b .

N

PFLEGEFACHFRAU / PFLEGEFACHMANN (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Mittlerer Bildungsabschluss*

Die im gesamten EU-Land anerkannte generalisierte Pflege-
ausbildung gliedert sich in:

- die theoretische Ausbildung
mindestens 2.100 Stunden Unterricht im Blockmodell
(meist 3-wochig, Mo. - Fr. von 7.30 - 14.30 Uhr)

- die praktische Ausbildung

diese beinhaltet mindestens 2.500 Stunden in den Fachab-
teilungen unseres Klinikums, sowie bei unseren externen Ko-
operationseinrichtungen wie bspw. Straubing, Deggendorf,
Landau, Schwarzach, Viechtach, Vilshofen, Passau, Dingol-
fing und Zwiesel unter Anleitung erfahrener Praxisanleiter/
innen und Pflegekrafte. Somit werden alle erforderlichen
Settings wie stationare und ambulante Pflege, padiatrische
und palliative Versorgung abgedeckt.

Riickfragen bitte an folgenden Ansprechpartner:
Sekretariat der Krankenpflegeschule 09931 87-46010
Nutzen Sie die Moglichkeit der Online-Bewerbung unter:
www.mainkofen.de/karriere-bkm/krankenpflegeschule/
oder per E-Mail an: pflegeschule@mainkofen.de

23

e Vielfaltige Einsatzmoglichkeiten
und Aufgaben

o Beruf, der viel fordert, aber auch viel
gibt

e Arbeitsplatzgarantie

e Zahlreiche Fort- und Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten

* Sonstige Zugangsmaoglichkeiten: Real-
schulabschluss oder gleichwertig, Haupt-
schulabschluss und abgeschlossene Be-
rufsausbildung mit einer vorgesehenen
Ausbildungsdauer von mindestens 2 Jahren,
Hauptschulabschluss und abgeschlossene
Ausbildung zum Pflegefachhelfer oder -hel-
ferin






SCHREINERIN / SCHREINER (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre / Erforderlich: Qualifizierender Mittelschulabschluss

Wahrend der Ausbildung erlernt man die Kunst der Holzbe- e Interessante und praktische Ausbil-
arbeitung in all ihren Facetten. Hierzu zéhlen das Konstruie- dung mit zukunftssicherem Arbeits-
ren von Entwirfen am PC, der Umgang mit verschiedenen platz

Holzwerkzeugen und Maschinen, sowie das Behandeln von e Kreativitat und Ideenreichtum kén-
unterschiedlichen Oberflachen. Auch wenn heutzutage nen eingebracht und verwirklicht
programmierbare CNC-Maschinen einen Grol3teil der Arbeit werden

erledigen, so ist das manuelle Tischlern nach wie vor ein
wichtiger Bestandteil der Ausbildung. Neben der Montage
vor Ort werden auch Teile aus Glas, Metall, Kunststoff oder
anderen Materialien mit verarbeitet.

e Vielfaltige Tatigkeiten mit unter-
schiedlichen Gewerken

1. Ausbildungsjahr = Berufsgrundschuljahr (BGJ)
2.und 3. Ausbildungsjahr Berufsschule | in Deggendorf je ein
Tag Unterricht pro Woche

Bei Riickfragen wende Dich bitte an:
Abteilung Personalwesen, Recruiting

Telefon: 09931 87-33180

Bewerbung per E-Mail an: azubi@mainkofen.de
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IMPRESSIONEN







Schicke uns Deine Bewerbung!
azubi@mainkofen.de

Bezirksklinikum Mainkofen
Personalabteilung
Mainkofen A6

94469 Deggendorf

Tel.: 09931 87 - 33180

www.mainkofen.de

<? GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN
@ BEZIRKSKLINIKUM MAINKOFEN



